
 

 

SCHEDA PER L'ADESIONE 
AL BENCHMARKING DEL RISCHIO DI CREDITO DELLE SOCIETÀ DI LEASING 

(da restituire e-mail: statistiche@assilea.it – fax: 06 99703688) 
  
PRESO ATTO CHE:  

- i contenuti di massima del progetto sono descritti nella comunicazione inviataci in data 28 ottobre 2014 e 
nella presentazione trasmessa unitamente alla presente scheda;  

- il costo di partecipazione al progetto e le modalità di pagamento sono di seguito riportati (indicare 
marcando il riquadro dell’opzione di interesse): 
 

 1a opzione: quattro benchmark a cadenza  
trimestrale 

Partecipante Importo 
totale 

1a tranche: 
adesione 

2a tranche: 
consegna 4° 
report 

Se singola 
Società di 
leasing 

 
2.500,00 

 
1.250,00 

 
1.250,00 

Se Gruppo 
associativo: 

   

Capogruppo 2.500,00 1.250,00 1.250,00 

Ogni altra 
Società del 
Gruppo 

 
1.500,00 

 
750,00 

 
750,00 

L’offerta prevede un incontro in azienda di 
presentazione dei risultati del benchmark 

      2a opzione: due benchmark all’anno tra quelli 
proposti 

Partecipante Importo 
totale 

1a tranche: 
adesione 

2a tranche: 
consegna 2° 
report 

Se singola 
Società di 
leasing 

 
1.500,00 

 
750,00 

 
750,00 

Se Gruppo 
associativo: 

   

Capogruppo 1.500,00 750,00 750,00 

Ogni altra 
Società del 
Gruppo 

 
800,00 

 
400,00 

 
400,00 

 

 
In entrambi i casi si applicherà uno sconto del 10% (sulle quote sopra riportate) per le associate che partecipano 
anche al progetto Benchmark Economico Finanziario delle Società di Leasing. 
 
- La presente proposta si riferisce ed impegna reciprocamente le parti esclusivamente a: 

o 1a opzione: 4 Report a cadenza trimestrale (ottobre, gennaio, maggio, luglio, con focus alternativamente su: 
dati sui tassi di decadimento e di mortalità dei finanziamenti e dati su qualità del credito e rettifiche di 
portafoglio); 

o 2a opzione: 2 Report all’anno tra i quattro report sopra proposti; 
- le fonti informative dei report sono: le Statistiche Rischio di Credito e le elaborazioni BDCR di cui agli indicatori di 

performance di portafoglio, nonché eventuali rettifiche/chiarimenti che saranno forniti direttamente dal 
Referente Aziendale del Progetto; 

- l’adesione al progetto viene tacitamente rinnovata ogni anno, salvo disdetta da comunicare entro 30 giorni 
dall’invio dell’ultimo Report;  

- Assilea si riserva di proporre “upgrade” del progetto con eventuali contenuti aggiuntivi da concordare, per i quali 
verrà inviata una proposta tre mesi prima dell’implementazione del nuovo progetto;   

- per la partecipazione all'indagine, ogni società di leasing partecipante dovrà nominare il proprio Referente 
Aziendale, il quale costituirà l’interfaccia di riferimento per il team di lavoro Assilea; il Referente Aziendale 
nominato ai fini del buon esito del Progetto dovrà: 
o collaborare nell’analisi interpretativa delle elaborazioni relative alla propria società; 
o provvedere alla fornitura degli eventuali  chiarimenti richiesti;  

- il presente rapporto contrattuale fra Assilea Servizi e le Società partecipanti all’iniziativa in oggetto è regolato, ad 
integrazione di quanto qui espressamente indicato, dalle Condizioni Generali di contratto approvate dal Consiglio 
Assilea in data 15 novembre 2002 e pubblicate sul sito www.assilea.it;  

- ai sensi e per gli effetti di cui al D. Lgs. 30.6.2003 n. 196 e successive modifiche ed integrazioni, "Codice della 
Privacy", la società di leasing autorizza al trattamento dei dati personali le informazioni sui nominativi presenti 
nel modulo per gli usi consentiti dalla legge e per le finalità in relazione al servizio reso; 
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- Osservanza della normativa ex d. Lgs. 231/2001 - il Socio dichiara di conoscere il contenuto delle disposizioni 
normative in materia di “responsabilità amministrativa degli enti” di cui al d.lgs. 231/2001 e successive modifiche 
ed integrazioni e di aver preso visione del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo e del Codice Etico di 
Assilea Servizi, disponibili all’indirizzo www.assilea.it. Nell’ambito delle attività previste nel contratto, il Socio si 
impegna ad operare in conformità ai principi di trasparenza e probità al fine di prevenire la commissione dei reati 
di cui al provvedimento indicato. La violazione delle norme del Modello e del Codice Etico, nonché la commissione 
di reati presupposto del D. Lgs. 231/2001 da parte del Socio è causa di risoluzione espressa del presente 
contratto. 

 
 

*** 
  
 
LA SOTTOSCRITTA SOCIETÀ _________________________________________________  
 
 
DICHIARA CON LA PRESENTE:  

- di aderire irrevocabilmente all'iniziativa, facendosi carico dei relativi costi ed impegni nei termini 
sopradescritti;  

- di aver nominato quale responsabile aziendale del progetto  
  
 
Il Sig. ____________________________________Funzione Aziendale______________________________________  
  
 
Tel.________________________Fax_______________________ e-mail ____________________________________  
 
 
 
 

      
    
 TIMBRO E FIRMA  
 
_______________________________ 
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